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Die Oberblirgermeisterin

FUr unsere Gaste:

= 1 CE

Die Oberbirgermeisterin

Herzlich willkommen zur Sitzung
des Arbeitsgremiums Biirgerbeteiligung!

Wir freuen uns tber Ihr Interesse am Prozess zur Entwicklung der Leitlinien
fur Offentlichkeitsbeteiligung. Hier einige Informationen zur Sitzung

\ D)

27 Welche Rolle haben Gaste bei den Sitzungen

O des Arbeitsgremiums (AG)?

Bitte haben Sie Verstandnis, dass die Diskussion wahrend der AG-Sitzungen nicht fur alle
Anwesenden gedfinet wird. Gaste konnen die Sitzungen beobachten und am Ende der
Sitzung eine Riickmeldung geben.

Das AG ist bereits sehr grof8 und vielfaltige sind Die Mit; vertreten
nicht nur ihre persénliche Meinung. Ihre Rolle ist es, fiir die Gruppe zu sprechen, die sie im
Arbeitsgremium vertreten (Verwaitung, Einwohnerschaft und Politik).

Bei Bedarf konnen Sie die it nutzen, die AG-M der wahrend der Pause bzw. vor
und nach der Sitzung anzusprechen, um Anregungen zu machen.

Der Leitlinienprozess Burgerbeteiligung besteht neben den AG-Sitzungen aus unterschiedlichen

Fi 1 2ur Beteilk der Offentlichkeit (offene \ 1, Online-Dialoge,
Interviews). Damit sollen auch die Ps und aus untersck Teilen
der Kdiner ft bel der g von Leitlinien fur Burgerbeteiligung einfliefen.

)
./ Wie ist das Arbeitsg

O Das Arbeitsgremium setzt sich aus Vertreterinnen und Vertretem aus Politik, Verwaltung
und E schaft 2 ung siehe Riick

(AG) 2

Fur die Einwohnerschaft werden drei Platze von Kolner Initiativen besetzt. Finf weitere
engagierte Burgerinnen und Biirger wurden per Losverfahren ausgewanhit. Verwaltung und
Politik stellen jeweils sechs Vertreterinnen und Vertreter. Fur jedes AG-Mitglied ist zudem eine
Stellvertretung benannt, sodass das AG insgesamt 40 Personen umfasst.

@ Welche Rolle hat das Arbeitsgremium (AG)?

O Das Arbeitsgremium erarbeitet in diesem Jahr g Leitiinien fur Burger 9.
also transparente Regeln fir alle kiinftigen Beteiligungsverfahren in Kdin. In einem soichen
verbindlichen Regelwerk werden feste Abldufe, Rechte, Pflichten und Zustandigkeiten
festgelegt, die dann bei allen Verfahren in Koin geiten und auf die sich alle Seiten veriassen
konnen. Das AG ist Wachter des Prozesses. Es bringt die Perspektiven der i en
Akteursgruppen in den Prozess ein und erarbeitet gemeinsam die Leitlinien fur
Birgerbeteiligung in Koin

Stadt Koéln

Rollenblatt erlautert:
« Rolle der Gaste
« Rolle der AG

« Zusammensetzung der AG

Handzettel zur Rollenklarung

Die Oberbiirgermeisterin

Stadtgesellschaft

+ Y

Arbeitsgremium des Leitlinienprozesses
zur Beteiligung von Biirgerinnen und Biirgern

Organisierte Burgerinnen und Burger:
Werner Keil

Vertretung: Almut Skriver

KOUN MITGESTALTEN -

Netrwerk fir Betsiligungskultur
Benjamin Heidkamp

Vertretung: Dieter Sch&fmann

Kolner Netzwerk Birgerengagement
Hans Kummer

Vertretung: Christine Rutenberg

Leitbild Kdln 2020

Per Los ausgewdhite Blrgerinnen und
Bdrger:

Petra Kittlsus, Wiebke Mande,

Dr. Ute Glasmacher, Ulrich Trapp, Frank
Feles

Vertretungen:

Tina Brinkmann, Hiltrud Schoofs
Anne-Marie Scholz Georg Weber, Volker
Becker

Ratsmitglieder:
Christian Joisten (SPD)
Vertretung: 15rg Detjen (Linke)

Rafoe| Struwe (5°0)
Vertretung: Thomas Hegenbarth (Piraten)

Dr. Jirgen Strahl (COU)
Vertretung: Stefan Gotz (CDU)

Katharina Welcker (CDU)
Vertretung: Katja Hoyer (FDP)

Herst Thelen (Grine)
Vertretung: Dr, Birgitt Killersreiter (Griine)

Fir die Stadtbazirke:

Bernd Schfiler (Bezirksolrzermelster
Nippes, SPD)

Vertretung: Helga Blémer-Frerker
(Bezirksblrgermeisterin Lindenthal, CDU)

0Pl
[Baro der Oberblrgermeisterin)
Vertretung: Susanne Kunert

(Baro der Oberblirgermeisterin)

Ralf Mayer (Birgeramt Nippes)
Vertretung: Dr. Ulrich Hover (Blrgeramt
Innenstadt)

Manfred Ropertz (K3mmerel)
Vertretung: Ina-Beate Fohlmeister (Amt far
Stadientwicklung und Statistik)

Doris Dieckmann(VHS)
Vertretung: Frank Pfeuffer (Dezernat
Bildung, Jugend und Sport)

Mina Rehberg (Punkidienststelle Diversity)
Vertretung: Dr. Ginter Bell
(Punktdienststelle

Diversity/Behinde tenbeauftragter)

Anne Luise Miller (Stadtplanungsamt
Vertretung: Isabel Strehle (Dezernat
Stadientwicklung, Planen, Bauen und
Verkehr)




Die Oberbiirgermeisterin

o

l.
w

Mitteilung von Anliegen zur Beteiligung,
die uber die Leitlinien hinaus gehen

Teilen Sie uns Ihr persdnliches Anliegen mit!

10. Sitzung des Arbeitsgremiums Burgerbeteiligung —16. November 2017

< ETTm

e Dherburgermeistann

Wenn Sie ein konkretes Anliegen haben, das nichis mit derEntw,
zutun hat, kénnen Sie uns dieses trotzdem geme mitteilen. Das

E-Mail: buergerbuero@stadt-koeln.de) wirdsich darum kimimern|
bendtigenwir bitte Ihre Kontaktdatenin DRUCKBUCHSTABEM(

ickTuno wvon T efflinfen fTir Biiroerhefeilionng 1

o siacuon ) |

10. Sitzung des Arbeitsgremiums Biirgerbeteiligung - 16. November 2017

Mein Anliegen

Die Cberburgermeistenn

Informationen zu Ihrer Person

Mame Telefon
Strale Ort
E-Mail

Wie haben Sie von der Sitzung des Arbeitsgremiums Blrgerbeteiligung erfahren?

O Presse O Intemet O E-Mail O Vereine, Iniiafiven efc.

O Freunde, Bekannte, Nachbam etc. O Sonstige:

Unterschrift

Bei Fragen zum Leitlinienprozess Bilrgerbeteiligung kdnnen Sie sich gerne an buergerbeteiliguno@stadt-
koeln.de wenden!

Interessante Informationenzum Leitlinienprozess Blrgerbeteiligung gibt es mitIhrer Zustimmung per E-Mail.

Wenden Sie sich an:

buergerbeteiligung@stadt-koein.de

Folie 3
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BegrufBBung und Ziele der Sitzung

zebra Folie 5
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Arbeitsprogramm fur heute
Diskussionspunkte

Die Oberbiirgermeisterin

Begriffe

Anregung von Beteiligung e

Beteiligungskonzept

Beteiligung uiber gesetzliche Anforderungen hinaus

Beirat fiir Offentlichkeitsbeteiligung
Umsetzung der Leitlinien / Satzung (inkl. Ressourcen)
Kommunikation (inkl. Beteiligungsbotschafter*innen)

© O NIV HWN

Biiro fiir Offentlichkeitsbeteiligung
10. Barrierefreiheit / Verstandlichkeit

zebra Folie 6



Die Oberblirgermeisterin

Zebra

L sodiion ||

Ihr Entwurf zeigt Wirkung!

Weil er in die Tiefe geht und
tatsachlich etwas verandern will.

) 4

Jetzt sensibilisieren und
Kernidee verstandlich machen!

Jetzt absichern und politische
Anschlussfahigkeit herstellen!

Folie 9



Stadt Koéln

Die Oberblirgermeisterin

Aneignung
vertiefender Infos

Emotionale Aneignung
Werte / Uberzeugungen / Identitat

zebra Folie 10



Die Oberbiirgermeisterin

+

Information / Ruckkoppelung mit Politik

Mitteilung durch

die Oberburgermeisterin im
Hauptausschuss am 26.2.
in Planung

Danach Offentlichkeits-
beteiligung und Finalisierung
durch das AG.

zebra Folie 11



Die Oberblirgermeisterin

L sodiion ||

Kurz-
fassung
Kurz-
ilimi Beschluss-
fassung ‘ Lelt“nlen vorlage
Beschluss-
o vorlage
Leitlinien Beschluss- “beschiuss
vorlage Umsetzungs
Beschluss- prisellis
Grundsatz- 5 |vorlage
beschluss Umsetzungs Beschluss-
-beschluss | Vorlage
Umsetzungs
-beschluss
Erarbeitet durch Vorbereitet durch Verwaltung Vorbereitet durch Verwaltung
Arbeitsgremium Transparente Information: AG Transparente Information: Beirat
Unterstutzt Beschluss durch Beschliisse durch
durch Zebralog Rat der Stadt KéIn Rat der Stadt KéIn

zebra Folie 12



Die Oberblirgermeisterin

Stadt K&ln

Kurz-
fassung
Kurz-
itlini Beschluss-
fassung Lelt“nlen vorlage
Beschluss-
Hlini Beschluss- Umsetzungs  vorlage
Leitlinien nse e
vorlage Umsetzungs
Beschiusse -beschluss
Grundsatz- > vorlage
beschluss Umsetzungs Beschluss-
-beschluss | Vorlage
Umsetzungs
-beschluss
Erarbeitet durch Beispiel ' urch Verwaltung
Arbeitsgremium Potsdam Transparente Information: Beirat
Unterstitzt

Beschluss durch

durch Zebralog Rat der Stadt Kdln

zebra Folie 13



Die Oberblirgermeisterin

1. Jahresbericht (2014)

Anfange und Riickblick (bis 201

Biirgerkommune Potsdam

Schriftenreihe Biirgerbeteili

Dokumente zum Download

Beschliisse der Politik

Beschliisse der Stadtverordnetenversammlung E

Hier finden Sie die Beschlisse der Stadtverordnetenversammlung in Bezug auf das Projekt BargerRommune:

2015/16:

16/SVV/0731 - Neubesetzung des Beteiligungsrates

16/SVV/0540 - Regelungen fiir den Beteiligungsrat i.R. der Verstetigung des Modellprojekts
16/SVV/0281 - Verstetigung des Modellprojekts "Strukturierte Birgerbeteiligung in Potsdam”
15/SVV/0778 - Burgerbeteiligungsverfahren

2012/13:

13/SVV/0711 - Wahl des Beteiligungsrates

13/SVV/0704 - Buro fiir Birgerbeteiligung, hier: Tragerschaft und Zuwendung
13/8VV/0145 - Aufgaben, Zusammensetzung, Bildung und Grélke des Beteiligungsrates
12/8VV/0539 - Biro fur Burgerbeteiligung und Beteiligungsrat

2011

11/SVV/0792 - Blirgerbeteiligung starken

11/SVV/0313 - Abstimmung der Beseizung des Blros Blrgerbeteiligung mit Hauptausschuss
11/8VV/0287 - Mitteilung zu Ergebnissen des Workshops "Birgerbeteiligung” (KW11/2011)
11/8VV/0012 - Durchfiihrung einer "Fachtagung Blrgerkommune"

2006 - 2010

10/SVV/0860 - "Leitfaden fiir die Birgerkommune Potsdam"” - Stand 2010/11
08/SVV/0435 - Bericht Gber Blrgerbeteiligungsprozesse - Stand 2008
06/SVV/0557 - Sachstand 2006

2004/5

05/SVV/0731 - Entwurf Leitfaden flr die Blirgerkommune Potsdam
04/8VV/0944 - Rahmenkonzept "Potsdam auf dem Weg zur Birgerkommune"
4/SVV/0133 - Blrgerkommune Potsdam




Die Oberbiirgermeisterin
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Diskussionspunkte TEIL I

zebra

. Diskussion und Votum zu Begriffen (10 min)
. Diskussion und Votum zu Anregung von

Beteiligung (25 min)

. Diskussion und Votum zum

Beteiligungskonzept (25 min)

. Diskussion zur Beteiligung uber gesetzliche

Anforderungen hinaus (10 min)

-- Pause --

Folie 15



Die Oberblirgermeisterin

Umgang mit
den Texten

« Zielgerichtete
Diskussionen

« Diskussionspunkte
abschlieBen

« Klarheit schaffen,
in welche Richtung

der Entwurf weiter-

entwickelt wird

« Minderheiten-Voten

far Ratsvorlage
protokollieren

Stadt Koln

Diskussion zu einem nicht
geklarten Punkt an Hand

Bei Konsens

Uberarbeitung der Textstelle
und Ubermahme in Online-

von Leitfragen > Dialog und Leitlinienwerkstatt
Kein Konsens
Im Arbeits gremium
Stimmungsvotum Uberarbeitung der Textstelle
durch alle anwesenden Deutliches Vot und Ubernahme in Online
g eutliches Votum -
AG-Mitglieder und auch > Dialog und Leitlinienwerkstatt
Wertretungen
l Kein deutliches Votum
Ubernahme der Textstelle als
offener Punkt in Online-Dialog
und Leitlinienwerkstatt
VOR ONLINE-DNALOG UND
LEITLINIEN-WERKSTATT
itentliche
Diskussion
NACH ONLINE-DIALOG UND
LEITLINIEN-WERKSTATT
Im Arbeits gremium
Erneute Diskussion unter Uberarbeitung der Textstelle
Einbezug der Ergebnisse der Bei Konsens und Ubernahme in
Offentlichkeitsbeteiligung - L gitlinienentwurf
Kein Konsens
Im Arbeits gremium
Stimmungsvotum i _
durch alle anwesenden Uberarbeitung der Textstelle
AG-Mitglieder und auch Votum und Ubernahme in Leitlinien-
> entwurf zur Ratsvorlage

Wertretungen




Die Oberbiirgermeisterin

Lgsdekon )
2. Diskussionspunkt ,,Begriffe"™ (Folie I)

e Welcher Begriff ist besser?
Burgerbeteiligung oder
Offentlichkeitsbeteiligung?

e Sprechen wir daruber hinaus von:
Blrger/innen, Einwohner/innen, Kolner/innen?

> Textstelle: S. 10 (Kapitel 3.1) sowie das ganze
Dokument

(10 Minuten)

Folie 17
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Fgstadtkon |

2. Diskussionspunkt ,,Begriffe™ (Folie II)

Die Oberbiirgermeisterin

o Position 1: Jetziger Vorschlag: Nutzung des
umfassendere Begriffs ,, Offentlichkeitsbeteiligung”

- Organisationen/Gruppen und , Nicht-Burger/innen®
(Einwohner/innen nach § 21 GO, also z.B. Kinder oder

Menschen ohne EU-Pass) werden auch angesprochen.

e Position 2: Nutzung des gelaufigere Begriffs
~Burgerbeteiligung™

- ist weiter verbreitet (z.B. auch als gangiger Online-
Suchbegriff) und daher besser verstandlich

‘ Folie 18



Die Oberbiirgermeisterin

Fgstadtkon |}
2. Diskussionspunkt ,,Begriffe" (Folie III)

e Welcher Begriff ist besser?
Blrgerbeteiligung oder Offentlichkeitsbeteiligung?

e Sprechen wir daruber hinaus von:
Burger/innen, Einwohner/innen,
Kolner/innen?

> Textstelle: S. 10 (Kapitel 3.1) sowie das ganze
Dokument

(10 Minuten)

Folie 19



Die Oberbiirgermeisterin

Lgsdekon )
2. Diskussionspunkt ,,Begriffe™ (Folie 1IV)

Sie haben eine Stimme: a, b, c oder d?

a) Burgerinnen und Burger

b) Einwohnerinnen und Einwohner
c) Kolnerinnen und Kolner

d) Mischformen

Folie 20
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Stadt Koln

Die Oberbiirgermeisterin

3. Anregung von Beteiligung (Folie I)

» Textstelle: S. 27 (Kapitel 6)

Sind noch weitere Wege der Anregung eines
Beteiligungsverfahrens — neben dem individuellen
Anregungsrecht — notwendig oder sinnvoll?

(25 Minuten)

Folie 21 ‘

Zebra



3. Anregung von Beteiligung (Folie II)

Die Oberbiirgermeisterin

e Position 1: Jetziger Vorschlag: Entsprechend § 24 GO
(Anregungen und Beschwerden) soll Jede/Jeder
(naturliche und juristische Personen) die Durchfuhrung
einer Burgerbeteiligung anregen konnen. Mit dieser
Anregung setzt sich dann das sachlich/fachliche
Entscheidungsgremium auseinander.

e Position 2: Anregungen zur Durchfuhrung einer
Burgerbeteiligung konnen mit Unterschriftenlisten von
Unterstutzer/innen versehen werden. Wird ein
bestimmtes Quorum an Unterschriften erreicht, muss die
Beteiligung durchgefuhrt werden.

(25 Minuten)

zebra Folie 22 ‘



Die Oberbiirgermeisterin

w

4. Beteiligungskonzept / Vorbehalt durch
das Entscheidungsgremium (Folie I)

» Textstelle: S. 32 (Kapitel 9)

Es geht um die Projektplanung eines
Beteiligungsverfahren mit Hilfe eines
Beteiligungskonzeptes und der Frage wie dieses
Konzept entsteht und welche Entscheidungswege und
Revisionsmaoglichkeiten es gibt.

(25 Minuten)

Folie 23 ‘
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4. Beteiligungskonzept / Vorbehalt durch
das Entscheidungsgremium (Folie II)

o Position 1: Jetziger Vorschlag: Nach Kriterien-Prufung
und Empfehlung durch Biiro OB entscheidet das
zustandige Gremium, ob Offentlichkeitsbeteiligung
stattfinden soll und ob das Beteiligungskonzept separat
zum Beschluss vorgelegt werden muss. Das Gremium
kann so steuern und Einfluss auf die Konzeption des
Beteiligungsverfahrens nehmen. Im Beteiligungskonzept
ist benannt, wie die Planung des Beteiligungsverfahrens
stattfindet: kooperativ mit Betroffenen, nur durch
Verwaltung oder gemeinsam mit externen Dienstleistern.

Die Oberbiirgermeisterin

Folie 24

‘(25 Minuten)



Die Oberbiirgermeisterin

w

4. Beteiligungskonzept / Vorbehalt durch
das Entscheidungsgremium (Folie III)

o Position 2: Es soll ein Beteiligungsscoping eingefuhrt
werden. Damit ist gemeint, dass bei jeder Planung vorab
eine Akteursanalyse durchgefuhrt wird. Darauf aufbauend
wird durch das Gremium entschieden, ob ein
Beteiligungsverfahren stattfindet. Findet es statt, werden
von Beginn an Betroffene an der Planung/Konzeption des
Beteiligungsverfahrens beteiligt. Das Beteiligungskonzept
wird kooperativ entwickelt.

(25 Minuten)

Folie 25



Die Oberbiirgermeisterin

Stadt Koln

5. Beteiligung uber gesetzliche
Anforderungen hinaus

» Textstelle: S. 13 (Kapitel 3.3)

» Dokument: 1/7-11-17 Mail Bell zur Beteiligung Gber
gesetzliche Anforderungen hinaus.pdf

Es geht um die Moglichkeit, dass eine Beteiligung der
Burgerinnen und Blrger auf freiwilliger Basis Uber das
gesetzlich vorgeschriebene Maf3 hinaus moglich ist
(vgl. Textvorschlag).

Entsprechende Ubernahme des Vorschlags?
(10 Minuten)

zebra Folie 26 ‘



Die Oberbiirgermeisterin

ey Stadt KéIn

Pause :-)

zebra Folie 27



Die Oberbiirgermeisterin

Lgsdekon )
Diskussionspunkte (Teil 2)

6. Beirat fiir Offentlichkeitsbeteiligung (20 min)

7. Umsetzung der Leitlinien / Satzung (15 min)
(inkl. Ressourcen)

8. Kapitel Kommunikation (15 min)
(inkl. Beteiligungsbotschafter* innen)

9. Biiro fiir Offentlichkeitsbeteiligung (20 min)
10. Barrierefreiheit / Verstandlichkeit (5 min)

Folie 28



Die Oberbiirgermeisterin

Lgsdtion ||
6. Beirat Offentlichkeitsbeteiligung (Folie I)

e Generelle Besetzung inklusive der Frage nach
Wirtschaftsvertretung; Jugendvertretung

e Aufgaben und Funktion: starkere Konkretisierung
im Text / hohere Sichtbarkeit z.B. eigene
Uberschrift?

> Textstelle: ab S. 43ff. (Kapitel 11.2)
» VISaVIS-Vorlage-BluBe-Beirat-Ver01.1.pdf
(20 Minuten)

‘ Folie 29 ‘



Lgsdtion ||
6. Beirat Offentlichkeitsbeteiligung (Fol. II)

Die Oberbiirgermeisterin

e Position 1: Jetziger Vorschlag: Uberfiilhrung des AG
in den Beirat (um Stellvertreter/innen verkleinert)
mit Erganzung einer Jugendvertretung.

e Position 2: Uberfiihrung des AG in den Beirat (um
Stellvertreter/innen verkleinert) + ein/e Vertreter/in
IHK + ein/e Vertreter/in Kolner Burgerhauser +
ein/e Vertreter/in KABE (Kolner Arbeitskreis
BlUrgerengagement).

(20 Minuten)

‘ Folie 30 ‘




Lgsdtion ||
6. Beirat Offentlichkeitsbeteiligung (Folie I)

Die Oberbiirgermeisterin

e Generelle Besetzung inklusive der Frage nach
Wirtschaftsvertretung; Jugendvertretung

e Aufgaben und Funktion: starkere
Konkretisierung im Text / hohere
Sichtbarkeit z.B. eigene Uberschrift?

> Textstelle: ab S. 43ff. (Kapitel 11.2)
» VISaVIS-Vorlage-BluBe-Beirat-Ver01.1.pdf
(20 Minuten)

‘ Folie 31 ‘



Die Oberbiirgermeisterin

w

7. Umsetzung der Leitlinien / Formulierung
als Satzung (inkl. Ressourcen / Etat)
> Textstellen:

» Ressourcen des Biros OB: S. 29, Kap. 8

» Zur geteilten Verantwortung zur Umsetzung: S. 5, Kap. 1

e Weg zur Umsetzung der Leitlinien Uber verschiedene
Konkretisierungsschritte

e Wann kann eine Satzungsfassung erstellt werden?

e Kosten von Verfahren / notwendigen Ressourcen innerhalb
der Verwaltung.

(15 Minuten)

Folie 32 ‘



Die Oberblirgermeisterin

L sodiion ||

Kurz-
fassung
Kurz-
ilimi Beschluss-
fassung ‘ Lelt“nlen vorlage
Beschluss-
o vorlage
Leitlinien Beschluss- “beschiuss
vorlage Umsetzungs
Beschluss- prisellis
Grundsatz- 5 |Vorlage
beschluss Umsetzungs Beschluss-
-beschluss | Vorlage
Umsetzungs
-beschluss
Erarbeitet durch Vorbereitet durch Verwaltung Vorbereitet durch Verwaltung
Arbeitsgremium Transparente Information: AG Transparente Information: Beirat
Unterstutzt Beschluss durch Beschluss durch
durch Zebralog Rat der Stadt KéIn Rat der Stadt KéIn

zebra Folie 33



Die Oberbiirgermeisterin

w

8. Kapitel Kommunikation (inkl. MaBnahme
Beteiligungsbotschafter*innen ) (Folie I)

» Textstelle: ab. S. 38ff (Kapitel 10)

« Auf welcher Abstraktionsebene sollen die Ausfiihrungen zu
Kommunikation beschrieben werden?

« Sollte der Vorschlag von Beteiligungsbotschafter/innen in
die Leitlinien einflie3en?

(15 Minuten)

Folie 34 ‘



Die Oberbiirgermeisterin

AP
Fgstadtkon |

8. Kapitel Kommunikation (inkl. MaBnahme
Beteiligungsbotschafter*innen ) (Folie II)

e Position 1: Im Abschnitt zu Kommunikation soll
eine ausfuhrliche Beschreibung von
Methoden/Kanalen erfolgen.

e Position 2: Im Abschnitt zu Kommunikation soll
abstrakt die Starkung der Kommunikationskultur
und die allgemeinen Anforderungen an die
Kommunikation beschrieben werden.

(15 Minuten)

Folie 35 ‘



Die Oberbiirgermeisterin

w

9. Biiro fiir Offentlichkeitsbeteiligung

> Textstelle: S. 29ff. (Kapitel 8)

Sollten die Ausfihrungen zum Biro OB noch konkreter
beschrieben werden

e Position 1: Der Text soll konkretisiert werden, die
Struktur und Aufgaben sollen konkreter beschrieben
werden.

e Position 2: Der aktuelle Textvorschlag hat den
passenden Abstraktionsgrad und sollte so
Ubernommen werden.

(20 Minuten)

Folie 36 ‘



Die Oberbiirgermeisterin
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10. Barrierefreiheit / Verstandlichkeit

> Textstelle: keine konkreten / auf barrierearme
Sprache/Verstandlichkeit wird verwiesen:

« ,4.3 Geeignete Ansprache..." (S. 18),

+ ,4.5 Verlassliche und verbindliche Auseinandersetzung
mit Ergebnissen™ (S. 19),

« ,9.4 Dokumentation und Auswertung" (S. 36),
« ,10.2 Anforderung an Kommunikation™ (S. 41),
- ,11.2 Jahrliche Evaluation..." (S. 44)

» Dokument: 17-11-21 Mail Hr. Trapp zu Barrierefreiheit,
Verstandlichkeit

(5 Minuten)

Folie 37 ‘




Die Oberblirgermeisterin

11. Abschluss und Ausblick

e Anregungen der Gaste
e Nachste Schritte

Folie 38
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Die Oberbiirgermeisterin

Kommen Sie gut nach Hause!

Wir wunschen eine besinnliche
Weihnachtszeit und freuen uns, Sie im
Neuen Jahr 2018 wieder gut gelaunt in
alter Frische wieder begriif3en zu dirfen!

Julia Fielitz & Oliver Marker
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