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Top 1: BegrufBBung und Ziele der Sitzung
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Die Oberbiirgermeisterin

Agenda

1. BegriufBung und Ziele der Sitzung

2. Reflexion der letzten Sitzung am 10.10.2017
und der weiteren Zusammenarbeit

- 20 min Pause -
3. Weitere Gestaltung des Leitlinienprozesses

4. Diskussion und Entscheidung zum Begriff
Offentlichkeitsbeteiligung

5. Abschluss und Ausblick
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Stadt KéIn

Hinweise aus AG / von Gasten

Die Oberbiirgermeisterin

e Rollenblatt (Rolle der Gaste gut klaren)
e Namensschilder

e Ausfuhrliche EinfUhrung von neuen AG-Mitgliedern
(Hinweis auf Regeln etc.)

e Spielregeln und Rollenblatt auf Website prominent
platzieren
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Die Oberbiirgermeisterin

Stadt K6In

Handout zur Rollenklarung

Bitte haben Sie Verstandnis,
dass die Diskussion wahrend
der AG-Sitzungen nicht fur alle
Anwesenden getffnet wird.
Gaste konnen die Sitzungen
beobachten und am Ende
der Sitzung Anregungen
zum Leitlinienprozess
machen.

- Im AG sind bereits
vielfaltige Interessen
vertreten

- Es gibt andere Formate fir
die Einbeziehung der
breiten Offentlichkeit

Rollenblatt erklart:

 Rolle der Gaste

 Rolle der AG sowie
Zusammensetzung
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Die Oberbirgermeisterin
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Herzlich willkommen zur Sitzung
des Arbeitsgremiums Bilirgerbeteiligung!

Wir freuen uns uber lhr Interesse am Prozess zur Entwicklung der Leitlinien

far Offentlichkeitsbeteiligung. Hier einige Informationen zur Sitzung

9

27 Welche Rolle haben Giste bei den Sitzungen
O des Arbeitsgremiums (AG)?

Bitte haben Sie Verstandnis, dass die Diskussion wahrend der AG-Sitzungen nicht fur alle
Anwesenden gedffnet wird. Gaste konnen die Sitzungen beobachten und am Ende der
Sitzung eine Riickmeldung geben.

Das AG ist bereits sehr gro8 und vielfaltige Interessen sind vertreten. Die Mitglieder vertreten
nicht nur ihre persénliche Meinung. Ihre Rolle ist es, fiir die Gruppe zu sprechen, die sie im

Arbeitsgremium
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und nach der Si
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Formaten zur Be
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Die Oberburgermeisterin

“

% Stadt KéIn

Arbeitsgremium des Leitlinienprozesses
zur Beteiligung von Biirgerinnen und Biirgern

Organisierte Burgerinnen und Burger:
Werner Keil

Vertretung: Almut Skriver

KOLN MITGESTALTEN -

Netrwerk fir Beteiligungskultur
Benjamin Heidkamp

Vertretung: Dieter Schaffmann

Kolner Netowerk Bargerengagement
Hans Kummer

Vertretung: Christine Rutenberg

Leitbild K&in 2020

Per Los susgewshits BUrgerinnen und
Blrger:

Petra Kittlsus, Wiebke Mandt,

Dr. Ute Glasmacher, Ulrich Trapp, Frank
Feles

Vertretungen:

Tina Brinkmann, Hiltrud Schoofs
Anne-Marie Scholz, Georg Weber, Volker
Becker

Ratsmitglieder:
Christian Joisten (5PD)
Vertretung: J5rg Detjen (Linke)

Rafael Struwe (5°D)
Vertretung: Thomas Hegenbarth (Piraten)

Dr_ Jirgen Strahl (COU)
Vertretung: Stefan GOz (CDU)

Katharina Welcker (CDU)
Vertretung: Katja Hoyer (FDP)

Horst Thelen (Grine)
Vertretung: Dr. Birgitt Killersreiter (Grine)

Fir die Stadtbezirke:

Bernd SchdRler (Bezirksblrgermeister
Nippes, SPD)

Vertretung: Helga Blomer-Frerker
(Bezirksblrgermeisterin Lindenthal, CDU)

L
(Baro der Oberbirgermeisterin)

Vertretung: Susanne Kunert

(Baro der Oberblrgermeisterin)

Ralf Mayer (Birgeramt Nippes)
Vertretung: Dr. Ulrich Hover (Birgeramt
nnenstadt)

Manfred Ropertz (Kdmmerel)
Vertretung: Ina-Beate Fohlmeister (Amt far
Stadtentwicklung und Statistik)

Doris Dieckmann (VHS)
Vertretung: Frank Pfeuffer (Dezemat
Bildung, Jugend und Sport)

Nina Rehberg (Punktdienststelle Diversity)
Vertretung: Dr. Glnter Bell
(Punktdienststelle
Diversity/Behindertenbeauftragter)

Anne Luise Miller (Stadtplanungsamt
Vertretung: Isabel Strehle (Dezernat
Stadtentwicklung, Planen, Bauen und
Verkehr)




Die Oberbiirgermeisterin

Stadt K6In

Entwicklung der Kolner Leitlinien
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Blirger- Blirger- Bilirger- Biirger-

beteiligungen beteiligungen beteiligungen P> beteiligungen
in Koln in Koln in Koln in Koln

Entwicklung von
Leitlinien fir Leitlinien

bessere Blrger- fiir bessere
beteiligung in Biirger-

KoIn mit beteiligung
Burgerbeteiligung
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Stadt K6In

Entwicklung der Kolner Leitlinien

Die Oberbiirgermeisterin

H a b e n S i e A n I i e ge n Z u a I(tu e I I I a u fe n d e n 10. Sitzung des Arbeitsgremiums Burgerbeteiligung — 16. November 2017 ‘ﬁhmnmwwuw"

Vorhaben der Stadt Koln, und bendtigen
konkrete Unterstiitzung oder ke

Rickmeldungen?

Haben Sie Erfahrungen und Hinweise, die sl
wir nutzen konnen, um alle

Burgerbeteiligungen in Koln zuktinftig e
besser umzusetzen?

Wie haben Sie von der Sitzung des Arbeitsgremiums Bilrgerbeteiligung erfahren?

| Presse [lintemet [ E-Mail 1] Vereine, Initiativen etc.

1 Freunde, Bekannte, Nachbarn etc. 11 Sonstige:
i zum Leitli il gibt es mit Ihrer Zustimmung per E-Mail.
Unterschrift
Bei Fragen zum Leitlinienprozess Biirgerbeteiligung kdnnen Sie sich gerne an buergerbeteiligun: tadt-
koeln.de wenden!
Entwicklung von

Leitlinien fir besser Leitlinien
Blirgerbeteiligung in flir besser

KoIn mit Bilirger-
Biirgerbeteiligung beteiligung
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Die Oberbiirgermeisterin

Stadt KéIn

Mitteilung von Anliegen zur Beteiligung,
die uber die Leitlinien hinaus gehen

Teilen Sie uns Ihr personliches Anliegen mit!

10. Sitzung des Arbeitsgremiums Biirgerbeteiligung—16. November 2017

fogsioctoin )

Die Oberburgermelsterin

["Wenn Sie ein konkretes Anliegen haben, das ni mitderen
zutun hat, kénnen Sie uns dieses trotzdem geme mitteilen. Das

E-Mail: buergerbuero@stadt-koeln.de) wirdsich darum kiimmern|
bendtigenwir bitte Ihre Kontaktdatenin DRUCKBUCHSTABEN(

ickluna von [ efflinien fiir Biirgerhetellionng 1

Mein Anliegen

"Q Stadt Kéln

Die Oberburgermelsterin

10. Sitzung des Arbeitsgremiums Biirgerbeteiligung—16. November 2017

Informationen zu Ihrer Person

Name Telefon
StraRe Ort
E-Mail

Wie haben Sie von der Sitzung des Arbeitsgremiums Burgerbeteiligung erfahren?

O Presse O Intemet 0 E-Mail O Vereine, Initiaiven etc.

O Freunde, Bekannte, Nachbam efc. O Sonstige:

Interessante InformationenzumLeitlinienprozess Burgerbeteiligung gibt es mit Ihrer Zustimmung per E-Mail.

Unterschrift

Bei Fragen zum Leitlinienprozess Biirgerbeteiligung konnen Sie sich gerne an buergerbeteiligu tadt-
koeln.de wenden!

Wenden Sie sich an: buergerbeteiligung@stadt-koeln.de

zebra
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e
Die Oberbiirgermeisterin | Stadt Koln

Top 2: Reflexion der letzten Sitzung und
der weiteren Zusammenarbeit




Die Oberbiirgermeisterin

Stadt K&In

Arbeitsweise und Spielregeln
des Arbeitsgremiums

o Offentlichkeitsarbeit und e Expertenwissen

Wahrung der Vertraulichkeit e Kleingruppenarbeit

e Informationsbereitstellung e Ergebnis- und

e Verbindlichkeit und Prasenz |6sungsorientiertes Arbeiten -

e Kommunikation und Abstimmungen

gemeinsame Sprache, Toleranz e Storungen gehen vor

und Respekt e Konflikte gehdren dazu

e Gleichbehandlung e Gelassenheit und Spaf

e Vertretungs-und Rederecht
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Stadt K&In

Reflexion der letzten Sitzung
und der weiteren Zusammenarbeit

Ablauf:

e Reflexionsrunde

» Jede/r kommt zu Wort.
» Das Gesagt bleibt unkommentiert wahrend der Runde.
» Wertschatzende Worte

Die Oberbiirgermeisterin

> Jede/r achtet auf Zeit.

e Reflexion im Plenum

» Erarbeiten von Losungsansatzen
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Stadt Kéln

Fragen fur die Reflexionsrunde

Die Oberbiirgermeisterin

e Wie war fur mich das letzte halbe Jahr in dem AG?
(Was war schwierig? Was war gut? Was schatze ich

an der Zusammenarbeit?)

e Was wunsche ich mir fur die Zusammenarbeit in der
Gruppe? Was braucht es, damit wir als AG zeitnah zu
einem guten Ergebnis (guten Leitlinien) kommen?
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Die Oberbiirgermeisterin

Stadt Koln

Pause (20 min)
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Stadt KéIn

Top 3: Weitere Gestaltung
des Leitlinienprozesses

Die Oberbiirgermeisterin

« Zeitplan

« Umgang mit Texten

« Rolle des AG im Online-Dialog
« Leitlinienwerkstatt
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Stadt KéIn

Die Oberbiirgermeisterin

Zeitplan

e Notwendig fur die Auseinandersetzung zur
Zusammenarbeit bringt zeitliche Verschiebung mit

sich. Neue Termine derzeit in Abstimmung.

e Online-Dialog und Leitlinienwerkstatt finden im
neuen Jahr statt.

e Reaktiviert: Sitzung am 14.12.2017
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Die Oberbiirgermeisterin

Umgang mit
den Texten

« Zielgerichtete
Diskussionen

« Diskussionspunkte
abschlieBen

« Klarheit schaffen, in
welche Richtung der
Entwurf weiter-
entwickelt wird

« Minderheiten-Voten

far Ratsvorlage
protokollieren

zebra

Im Arbeits gremium

Diskussion zu einem nicht
geklarten Punkt an Hand Bei Konsens

von Leitfragen

Kein Konsens

Im Arbeitsgremium

Stimmungsvotum
durch alle anwesenden Deutliches V
AG-Mitglieder und auch eutliches Votum

A 4

Vertretungen

l Kein deutliches Votum

Ubernahme der Textstelle als
offener Punkt in Online-Dialog
und Leitlinienwerkstatt

Offentliche

Diskussion

Im Arbeitsgremium

Erneute Diskussion unter
Einbezug der Ergebnisse der Bei Konsens

\ 4

Offentlichkeitsbeteiligung

Kein Konsens

Im Arbeitsgremium

Stimmungsvotum
durch alle anwesenden
AG-Mitglieder und auch Votum

A 4

Vertretungen

A 4

Uberarbeitung der Textstelle
und Ubernahme in Online-
Dialog und Leitlinienwerkstatt

Uberarbeitung der Textstelle
und Ubernahme in Online-
Dialog und Leitlinienwerkstatt

T
mr-

Uberarbeitung der Textstelle
und Ubernahme in
Leitlinienentwurf

Uberarbeitung der Textstelle
und Ubernahme in Leitlinien-
entwurf zur Ratsvorlage




Rolle der AG-Mitglieder im Online-Dialog

Die Oberbiirgermeisterin

e Zwischenstand der Leitlinien wird der Offentlichkeit
zur Diskussion gestellt

e AG ist Zuhorer und Adressat
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Die Oberbiirgermeisterin

Stadt K&In

Leitlinienwerkstatt

e Hauptziel: Zentrale Punkte aus Leitlinienentwurf verstandlich erklaren
(Was haben wir uns dabei gedacht?)

e Kein Fokus auf Text-Kommentierung
(Text wird dennoch zur Kommentierung bereit gestellt - Computer
Terminals (Online-Dialog) / Ausdruck auf Plakaten

e Verstandliches Erklaren durch eine Art Rollenspiel (Produkte und
Gremien als physische Objekte auf die Buhne holen)

e Themeninseln: Arbeit an Diskussionspunkten

e Neben Online-Dialog soll es eine Offline-Anlaufstelle fir
Kommentierung geben.
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Die Oberbiirgermeisterin

Stadt Koln

Ubersicht der Diskussionspunkte
iIm Entwurf

#1 Biirgerbeteiligung oder Offentlichkeitsbeteiligung
— Vor- und Nachteile der Begriffe

#2 Beteiligungskonzeptvorbehalt durch das politische
Gremium

#4 Kapitel zu Kommunikation: Abstrakte Beschreibung einer
Kommunikationskultur oder einzelne Methoden/Formate?

#5 Beteiligungsbotschafter*innen: Mogliche MaBnahme zur
Starkung der Kommunikationskultur?

#6 Zusammensetzung des Beirats: Vorschlag
Jugendvertretung, basierend auf Ruckmeldung aus AG 9.
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Stadt K&In

Weitere Diskussionspunkte
(Eingebracht durch Ruckmeldungen zu Niederschrift)

Die Oberbiirgermeisterin

#3 Zu Anregung von Beteiligung: ,ob und prozentual
ab wieviel Unterschriften Einwohner/innen bei einer
Projektplanung fordern kdnnen, dass eine
Burgerbeteiligung stattfindet"
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Die Oberbiirgermeisterin

Stadt Kéln

Was sind weitere Diskussionspunkte,
die in einer der nachsten Sitzungen
diskutiert werden sollten?

- In AG sammeln!

- Konkrete Diskussionspunkte bis 20.11.
an Zebralog schicken!
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Die Oberbiirgermeisterin

Stadt Koln

Top 4: Diskussionspunkte / Zum Begriff
Offentlichkeitsbeteiligung (Kap.3, S.10)

e Was spricht fiir Offentlichkeitsbeteiligung im
vergleich zu BlUrgerbeteiligung?

o Alle werden angesprochen, unabhangig von Alter und
Nationalitat.

o Spricht auch Gruppen/Initiativen sowie gesetzlich
vorgesehene Vertretungen (Kammern) an.

e Was spricht gegen Offentlichkeitsbeteiligung?
o Verwechselung mit Offentlichkeitsarbeit mdglich

o Begriff Burgerbeteiligung ist bekannter
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Die Oberbiirgermeisterin

Stadt Koln

Wie gehen andere Leitlinien damit um?

Kiel: Blrgerbeteiligung, nutzt dann aber den Begriff
»~Einwohnerinnen und Einwohner"”

e Berlin Mitte: Burgerbeteiligung / Burgerinnen und Burger,
Hinweis: auch Kinder, Jugendliche, Menschen ohne
Wahlberechtigung sind gemeint

e Bonn: Burgerbeteiligung und nutzt sowohl Blrger*innen als
auch Einwohner*innen

e Freiburg: Richtschnur fir Offentlichkeitsbeteiligung fir Bau-
und Planungsprojekte &> Erweitert den Begriff der
Blrgerbeteiligung bewusst hin zu Offentlichkeitsbeteiligung
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Stadt KéIn

Offentlichkeitsbeteiligung versus
Burgerbeteiligung

Die Oberbiirgermeisterin

e Welche Begriffe sollten in den Koélner Leitlinien
verwendet werden?
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Die Oberbiirgermeisterin

Top 5: Abschluss und Ausblick

e Anregungen der Gaste
e Nachste Schritte
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